
EDITAL	DAF	N.	03/2026	-	SELEÇÃO	DE	PESQUISADORES	PARA	ATUAÇÃO	NO	PROJETO	DE
DESENVOLVIMENTO	DO	PAINEL	DE	COMPRAS	E	CONTRATOS	DA	UNIVERSIDADE	DE

BRASÍLIA

DIVULGAÇÃO	DO	RESULTADO	DOS	RECURSOS	E	DO	EDITAL	DE	CONVOCAÇÃO	PARA	AS
ENTREVISTAS

	

DOS	RECURSOS

Trata-se	da	divulgação	do	resultado	da	fase	recursal	referente	à	Etapa	1	–	Análise	Curricular	do
Edital	03/2026	(14364908),	destinado	à	seleção	de	pesquisadores	para	atuação	no	Projeto	de	Desenvolvimento
do	Painel	de	Compras	e	Contratos	da	Universidade	de	Brasília.

Encerrado	 o	 prazo	 para	 interposição	 de	 recursos	 contra	 o	 resultado	 preliminar	 da	 Etapa	 1,	 foi
recebido	recurso	apresentado	pelo	candidato	João	Victor	de	Queiroz	Pereira,	concorrente	à	Vaga	2	–	Geração,
Visualização	e	Divulgação	das	Informações.

Após	 a	 análise	 dos	 argumentos	 apresentados	 e	 a	 reavaliação	 da	 documentação	 constante	 do
processo	 de	 inscrição,	 a	 Comissão	 de	 Avaliação	 conheceu	 do	 recurso	 e,	 no	 mérito,	 decidiu	 pelo	 seu	 não
provimento,	mantendo-se	a	pontuação	originalmente	atribuída	ao	candidato.

Dessa	forma,	ficam	consolidadas	as	seguintes	pontuações	da	Etapa	1	–	Análise	Curricular:

	
DA	CONVOCAÇÃO	PARA	A	ETAPA	2	–	ENTREVISTA

Trata-se	da	convocação	dos	candidatos	classificados	para	a	Etapa	2	–	Entrevista	do	Edital	03/2026
(14364908),	referente	à	seleção	de	pesquisadores	para	atuação	no	Projeto	de	Desenvolvimento	do	Painel	de
Compras	e	Contratos	da	Universidade	de	Brasília.

Ficam	 convocados	 os	 candidatos	 habilitados	 na	 Etapa	 1	 –	 Análise	 Curricular	 do	 Edital	 DAF	 nº
03/2026	para	participação	na	Etapa	2	–	Entrevista,	conforme	as	regras	e	o	cronograma	estabelecidos	neste
instrumento.

Nos	termos	do	item	9.1	do	Edital	DAF	nº	03/2026,	a	Etapa	2	–	Entrevista	terá	pontuação	máxima
de	 60	 (sessenta)	 pontos,	 correspondente	 a	 60%	 (sessenta	 por	 cento)	 da	 nota	 final	 do	 processo	 seletivo,	 e
duração	máxima	de	20	(vinte)	minutos.

A	entrevista	será	realizada	de	forma	objetiva	e	avaliará	os	seguintes	critérios:

	

DAS	REGRAS	PARA	REALIZAÇÃO	DAS	ENTREVISTAS

1.	As	entrevistas	 serão	 realizadas	de	 forma	 remota,	por	meio	da	plataforma	Microsoft	Teams,
nas	datas	e	horários	estabelecidos	no	quadro	constante	deste	instrumento.

Candidato Vaga Pontuação	–	Etapa	1
Marília	Cristina	Sassim	Jesus Vaga	1 39,5
Josivane	Costa	Rodrigues Vaga	1 36,25
Rodrigo	Pereira	Neves Vaga	1 31

Ingergleice	Machado	de	Oliveira	Abreu Vaga	1 19,50
Matheus	Souza	Fonseca Vaga	2 38,25
Lucas	Afonso	da	Silva Vaga	2 38,25

João	Victor	de	Queiroz	Pereira Vaga	2 37,25
Roberto	de	Freitas	Neder Vaga	2 36,5

Fabricio	Carlos	Araújo	da	Silva Vaga	2 17,75

Critério	de	avaliação Pontuação	máxima
Domínio	técnico	relacionado	ao	perfil	da	vaga 25	pontos
Capacidade	de	análise	e	proposição	de	soluções 20	pontos

Clareza	e	objetividade	na	comunicação 10	pontos

Disponibilidade	e	compatibilidade	com	as	atividades 5	pontos

Total 60	pontos
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1.1.	 Os	 links	 de	 acesso	 às	 respectivas	 salas	 de	 entrevista	 serão	 encaminhados	 no	 dia
24/09/2026	aos	endereços	eletrônicos	informados	pelos	candidatos	no	ato	da	inscrição.
1.2.	 Solicita-se	 aos	 candidatos	 que	 confirmem	 o	 recebimento	 do	 link	 e	 aceitem	 o	 convite	 da
reunião	encaminhado	por	meio	da	plataforma	Microsoft	Teams.
1.3.	Recomenda-se	que	o	candidato	acesse	a	sala	virtual	com	antecedência	mínima	de	5	(cinco)
minutos,	de	modo	a	possibilitar	a	verificação	prévia	das	condições	de	áudio,	vídeo	e	conexão.
1.4.	Será	 concedida	 tolerância	máxima	de	10	 (dez)	minutos,	 contados	do	horário	 estabelecido
para	o	início	da	respectiva	entrevista.	Após	esse	período,	o	candidato	que	não	tiver	ingressado
na	sala	será	considerado	ausente	na	Etapa	2,	ficando	impossibilitada	a	realização	da	entrevista.
1.5.	 Eventual	 dificuldade	 técnica	 que	 impeça	 ou	 comprometa	 o	 acesso	 à	 sala	 de	 entrevista
deverá	 ser	 comunicada	 imediatamente	 à	 Comissão	 de	 Avaliação,	 pelo	 endereço	 eletrônico
daf.assessoria@unb.br,	para	registro	e	análise	da	ocorrência.
1.6.	O	candidato	deverá	permanecer	com	a	câmera	ligada	durante	toda	a	entrevista,	de	modo	a
possibilitar	 sua	 identificação	 e	 assegurar	 a	 regularidade	 da	 avaliação,	 ressalvada	 eventual
intercorrência	técnica	devidamente	comunicada	e	analisada	pela	Comissão.
1.7.	Recomenda-se	que	o	candidato	utilize	equipamento	com	conexão	estável	à	internet	e	realize
previamente	 testes	 de	 câmera	 e	 áudio,	 sendo	 de	 sua	 responsabilidade	 assegurar	 condições
adequadas	para	participação	na	entrevista.
1.8.	 A	 entrevista	 terá	 duração	 máxima	 de	 20	 (vinte)	 minutos,	 conforme	 previsto	 no	 Edital
03/2026	(14364908).
1.9.	 A	 entrevista	 será	 conduzida	 de	 forma	 objetiva,	 observados	 os	 critérios	 de	 avaliação
previstos	 no	 Edital,	 sendo	 atribuída	 pontuação	 individual	 aos	 candidatos	 conforme	 o
desempenho	demonstrado	durante	a	Etapa	2.
	

DO	CRONOGRAMA	DAS	ENTREVISTAS

As	entrevistas	serão	realizadas	conforme	o	seguinte	cronograma:

	
	

(Assinado	eletronicamente)
	

Comissão	de	Avaliação	do	Edital	01/2026	-	DAF
Fernando	José	Barbato	Couto

Eduardo	Alexandre	da	Silva	Pereira
Guilherme	Luis	da	Costa

	
	
	

Em	02/09/2026.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Eduardo	Alexandre	da	Silva	Pereira,	Assistente	em
Administração	do	Decanato	de	Administração,	em	21/09/2026,	às	18:06,	conforme	horário	oficial	de
Brasília,	com	fundamento	na	Instrução	da	Reitoria	0003/2016	da	Universidade	de	Brasília.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Fernando	José	Barbato	Couto,	Assessor(a)	do	Decanato	de
Administração,	em	21/09/2026,	às	18:06,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	na
Instrução	da	Reitoria	0003/2016	da	Universidade	de	Brasília.

Candidato E-mail Data Horário
Marília	Cristina	Sassim	Jesus marilia.jesus@redes.unb.br 29/09/2026 10h30	às	10h50

Josivane	Costa	Rodrigues josivane@unb.br 29/09/2026 11h00	às	11h20
Rodrigo	Pereira	Neves rodrigo.neves@aluno.unb.br 29/09/2026 11h30	às	11h50

Ingergleice	Machado	de	Oliveira	Abreu ingermo@gmail.com 29/09/2026 14h30	às	14h50
Matheus	Souza	Fonseca matheus.fonseca@redes.unb.br 01/10/2026 10h30	às	10h50
Lucas	Afonso	da	Silva lucas.afonso@redes.unb.br 01/10/2026 11h00	às	11h20

João	Victor	de	Queiroz	Pereira joaovictorqueiroz7@gmail.com 01/10/2026 11h30	às	11h50
Roberto	de	Freitas	Neder roberto.neder@unb.br 01/10/2026 15h00	às	15h20

Fabricio	Carlos	Araújo	da	Silva fcarlos2k@gmail.com 01/10/2026 15h30	às	15h50
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A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	14871622	e	o
código	CRC	DF782F02.

Referência:	Processo	nº	23106.060460/2026-51 SEI	nº	14871622
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